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Chmurowy system do zarzgdzania rekrutacjami
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Cena wdrozenia: 52.000 zt.
Czas wdrozenia: 5 tygodni
Cena subskrypcji:

ustalana indywidualnie
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Gotowa

Szybkie konfiguracja

wdrozenie
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Skutecznos¢ ZalaRec

dziatania

Intuicyjny
interfejs

Doswiadczenie
Klientow

Dzieki gotowej konfiguracji, zastosowane podejscie
pozwala na szybkg realizacje projektu z zachowaniem
korzysci biznesowych, umozliwiajac zespotowi HR
skoncentrowanie sie na kwestiach strategicznych.

Rozwigzanie obejmuje swoim zakresem caty proces
pozyskania nowego pracownika. Poczgwszy od inicjacji,
poprzez proces akceptacji, publikacji, selekcji i petnej
interakcji z kandydatami, a konczac na wyborze
ostatecznego kandydata do pracy.

ZaIaRec®jest wszechstronnym rozwigzaniem
rekrutacyjnym pozwalajgcym zacheci¢ i zaangazowac
utalentowanych kandydatow, wyselekcjonowaé i wybrac
najlepiej pasujgcych do Twojej organizacji oraz mierzyc
rezultaty biznesowe catego procesu.

ZalaRec® zostat zaprojektowany zgodnie z najlepszymi
praktykami dostosowanymi do oczekiwan klientéw
w Polsce.




ZalaRec" to chmurowy system do zarzadzania
# Zda |a rec rekrutacjami, spetniajacy najwazniejsze
potrzeby rekruterow.

Zakres funkcjonalnosci ZalaRec®

Rekrutacja

Szablon wniosku
rekrutacyjnego

Pola standardowe
i niestandardowe

w kartotece pracownika
Profile kompetencyjne
Dodatkowe element

w profilu pracownika

Szablon aplikacji

. . Szablon profilu kandydata
Struktura organizacyjna Narzedzie do tworzenia (wew. i zew.)
(przynaleznosci) profili kompetencyjnych
Szablon oferty dla
Strona domowa kandydata

pracownika o .
S SN CnAAE] Proces akceptacji wniosku

Strona kariery dla
kandydatéw

Zarzadzanie Profile stanowisk do

uprawnieniami wykorzystania

w ogtoszeniach
rekrutacyjnych ibli 5
Uprawnienia do pal profilu I Biblioteka pytan

pracownika
Centrum rozmow
- Integracja z Centrum rekrutacyjnych
Uprawnienia do Rozmoéw Zz harmonogramowaniem
funkcjonalnosci systemu Rekrutacyjnych spotkan

Uprawnienia do szablonéw Standardowe raporty
rekrutacyjnych rekrutacyjne

Lider rynku ustug w obszarze globalnego zarzadzania kapitatem ludzkim

0\, Z2ALARIS Seecjalizujemy sig w dostarczaniu ustug wspomagajacych procesy kadrowe

w catym spektrum zastosowan — od funkcji rekrutacji poczgwszy, poprzez
systemy motywacyjne, na kompleksowej obstudze cyklu naliczania
wynagrodzen skonczywszy. W zakresie Business Process Outsourcing (BPO)
posiadamy certyfikat Service Organization Control SOC 1 oraz partnera SAP
i SAP SuccessFactors. Szczycimy sie statusem wiodgcego partnera doradczego
SAP Human Capital Management (HCM) i SAP SuccessFactors.
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